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The University of Calabria, Faculty of Mathematical, Physical and Natural Science, Department
of Ecology, fiscal code n. 80003950781, whose headquarters are in Arcavacata di Rende, via
Pietro Bucci, Italy, represented by the Rector, Prof. Giovanni Latorre, born in Ginosa (TA), on
September 20, 1945 and the University of Granada represented by Dr. Francisco Gonzélez
Lodeiro, Rector Magnifico de la Universidad de Granada

Rende and Granada, February the 2™, 2012

EXPOSED

FIRST.- The needing of the current demand of international relations of universities and related
institutions to develop all kinds of scientific and cultural contacts between teachers, students
and researches from different countries.

SECOND.- The collaboration and scientific exchange experiences are an essential aspect of
the university life and scientific community work.

THIRD.- Agreements and collaborations should be adapted to convert those general principles
in effectives practices that allow and enhance the mentioned contacts.

Aware of this, the the University of Calabria, and the University of Granada want to establish a
permanent and selid framework of relations in all activities that may be of mutual benefit and
promote the necessary mechanisms for communication exchange their respective experiences in
the scientific field as academic.

In consequence, both parts

AGREEMENT

FIRST. - ENHANCE AND DEVELOPED COOPERATION ACTIONS IN THE FOLLOWED
ASPECTS:

A) WITH RESPECT TO THE TEACHERS



1. The exchange of university professors to attend or participate in courses and doctoral
seminars.

2 .- Any teacher interested will be welcome in any department belonging both parts signing.

3 .- The department will offer support and advice necessary for the successful achievement of
the educational interests pursued.

4 - In the same way, facilitate contacts with other teachers, people or work-related institutions.

5 .- The visiting teachers have the right to attend classes, conferences and seminars organized by
the university or host institution.

B) WITH RESPECT TO THE STUDENTS AND SCHOLARS.

1. Students and scholars may be reccived in Ph.D. programs no more than ten students per
academic year. The term of office shall be elected by the student always agree with the
objectives of the receiving program.

2 .- The visiting students have the right to attend classes, seminars and conferences that impart
notice to the teachers involved. Also, will be allowed in the same way that students use their
own laboratories, libraries and other services or facilities of the receiving institution,

The rules of each institution and future educational plans agreements between partner
institutions, will establish the official value of the studies completed during the stay. Either way,
a certificate shall be issued residence time visiting students at their request.

3 .- Students will be assisted in the preparation of various studies that have been scheduled for
them in their own institutions.

4 - The host institution shall appoint an advisor to pay attention to visiting students and be
responsible for monitoring the points mentioned above. Tutors will make the necessary efforts
to ensure that the programs are developed in the mutual interest. They also worry about the
possible difficulties encountered and proposals for amendment of objectives or extension of stay
which is considered appropriate for their program.

C) WITH RESPECT TO THE RESEARCH PROJECTS.

FIRST .- Cooperate in defining the general lines of mutual interest, fostering joint research
projects between teachers and related departments. Fach project can be developed within this
agreement shall be defined by specific cooperation agreements provided that the following
considerations:

1 .- Specific objectives of the project.

2 .- Detailed Work Plan.

3 .- Human resources and materials.

4 .- Identification of the project manager and the obligations assumed,

5 .- Specific economic-technical conditions agreed between both institutions.

SECOND .- For the management of the Framework Agreement shall appoint one representative
each from both institutions, who will head the establishment ol contact between the signers of
this agreement and the teachers and researchers interested teams.

THIRD .- Both institutions shall provide the appropriate mechanisms in order to obtain
financing or self-employed to carry out the purposes of this Agreement.



FOURTH .- This Framework Agreement shall enter into force upon signature and shall be
mdefinite duration, however may be given for completion by mutual agreement or upon request
of any of the parties to be notified in writing ninety days in advance.

It extends this framework agreement of cooperation in the city of Granada, on February the 2nd,
2012 and signed in duplicate by the legal representatives of interested parties and in accordance
with the content, maintaining an each specimen.
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ACUERDO DE COOPERACION ENTRE LA ESTACION DE FOTOBIOLOGIA PLAYA UNION,
CHUBUT, ARGENTINA Y LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA EL INTERCAMBIO DE
ESTLIDIANIES-BINVE RES DEL PROGRAMA DE DOCTORADO BIOLOGIA
LIVERSIDAL DE GRANANBADAMENTAL Y DE SISTEMAS

SQECRETARIA
REQISTRO DL CONYED
2 O 48R, 261 En Chubut y Granada, a 08 de noviembre de 2010
REUNEDNQISG: 117
De uha-parte;ta-Estaciomrde ForobiSIogia Playa Union, Chubut, representada por el Dr. E. Walter

Helbling, en su calidad de Director y el Dr. Carlos J. Castro, Presidente de la Fundacién Playa Uni6n y
de laotra la Universidad de Granada, representada por el Sr. D. Francisco Gonzalez Lodeiro, Rector
Magnifico de la Universidad de Granada

EXPONEN

PRIMERO.- E} convencimiento de la actual situacion de las relaciones internacionales demanda de
las universidades e instituciones afines el desarrollo de todo tipo de contactos cientificos y culturales
entre profesores, estudiantes y becarios de los diferentes paises.

SEGUNDQO.- Que la colaboracion e intercambio de experiencias cientificas y pedagdgicas constituye
un aspecto esencial de la vida universitaria y del trabajo de la comunidad cientifica.

TERCERO.- Que deben adaptarse acuerdos concretos que conviertan estos principios generales en

medidas précticas y efectivas que posibiliten y potencien dichos contactos.

Conscientes de todo ello, la Estacién de Fotobiologia Playa Union y la universidad de granada desean
establecer un marco permanente y estable de relaciones en cuantas actividades puedan ser de interés
reciproco y promover los necesarios mecanismos de intercambio para la comunicacion de las
respectivas experiencias tanto en el campo cientifico como docente.
En consecuencia, ambas partes

ACUERDAN
PRIMERO.- Potenciar y desarrollar acciones de cooperacion en los siguientes aspectos:

A) RESPECTO A LOS PROFESORES

1.- Se facilitara el intercambio de profesores universitarios para asistir o participar en cursos y
seminarios de doctorado.
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2.- Todo profesor interesado sera bien recibido en cualquier departamento perteneciente a las
instituciones firmantes.

3.- Los departamentos le ofreceran la ayuda y el asesoramiento necesario para la buena consecucion de
los intereses educativos perseguidos.

4.- Del mismo modo, se facilitaran los contactos con otros profesores, personas o instituciones
relacionadas con el trabajo.

5.- Los profesores visitantes tendran el derecho de asistir a las clases, conferencias y seminarios
organizados por la universidad o institucidn receptora.

6.- El uso de los laboratorios, biblioteca y otros servicios o instalaciones de la institucién receptora
estara permitido a los profesores visitantes en la misma forma que el propio profesorado.

B) RESPECTO A LOS ESTUDIANTES Y BECARIOS

1,- Podran ser recibidos en los programas de Doctorado no mas de diez estudiantes por afio académico.
El periodo de permanencia debera ser elegido por el estudiante siempre de acuerdo con los objetivos
del programa receptor.

2.- Los estudiantes visitantes tendran el derecho de asistir a las clases, seminarios y conferencias que
se impartan previo aviso a los profesores implicados. Asimismo, les estara permitido en la misma
forma que a los propios estudiantes el uso de los laboratorios, bibliotecas y otros servicios o
instalaciones de la institucion receptora.

Las normas particulares de cada institucion y futuros acuerdos en los planes educativos entre las
instituciones firmantes, estableceran el valor oficial de los estudios cursados durante la estancia. De
cualquier forma, un certificado del tiempo de permanencia sera expedido a los estudiantes visitantes
que lo soliciten.

3.- Los estudiantes serén asistidos en la preparacion de los diferentes trabajos que hayan sido
programados para ellos en sus propias instituciones.

4.- Las instituciones receptoras nombraran un tutor que preste atencién a los estudiantes visitantes y en
su caso se encarguen del control en los puntos mencionados anteriormente. Los tutores realizarén los
esfiierzos necesarios para asegurar que los programas se desarrollen dentro del mutuo interés.
También se preocupara de las posibles dificultades que se presenten asi como las propuestas de
modificacion de objetivos o prolongacién de la estancia que se consideren convenientes para su
programa.

C) RESPECTO DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION.

PRIMERQO.- Se cooperari en la definicion de las lineas generales de mutuo interés, fomentandose los
proyectos comunes de investigacion entre profesores o departamentos afines. Cada proyecto que
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pueda desarrollarse dentro de este convenio debera definirse mediante convenios especificos de
cooperacion atendiendo a las siguientes consideraciones:

1.- Objetivos concretos del Proyecto.

2.- Plan de trabajo detallado.

3.- Recursos humanos y materiales necesarios.

4.- Identificacion del director del proyecto y de las obligaciones contraidas.

5.- Condiciones técnicas-econSmicas especificas acordadas entre ambas instituciones.

SEGUND®Q.- Para la gestion del Acuerdo Marco ambas Instituciones designardn sendos
representantes, a quienes correspondera el establecimiento de contacto entre las instituciones firmantes
del presente acuerdo y los equipos docentes e investigadores interesados.

TERCERO.- Ambas instituciones arbitraran los mecanismos oportunos a efectos de conseguir
financiacion propia o ajena para el cumplimiento de los fines del presente Acuerdo.

CUARTO.- El presente Acuerdo Marco entrard en vigor en el momento de su firma y se entendera su
duracién indefinida; no obstante podré ser dado por finalizado de comiin acuerdo o mediante solicitud
de cualquiera de las partes signatarias que se notifigue por escrito con noventa dias de anticipacién.

Se extiende el presente Acuerdo Marco de Colaboracidn en la Ciudad de Rawson, Chubut, Republica
Argentina, a los 8 dias del mes de noviembre, y se firma por duplicado por los representantes legales
de las partes interesadas y de conformidad con el contenido, conservando un ejemplar cada una de
ellas.

FOTOBIOLOGIA PLAYA
UNION

Por la ESTACION DE Por la UNIVERSIDAD DE

Carlos
President¢ FPU
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2.- Todo profesor interesado sera bien recibido en cualquier departamento perteneciente a las
instituciones firmantes.

3.- Los departamentos le ofreceran la ayuda y el asesoramiento necesario para la buena consecucion de
los intereses educativos perseguidos.

4.- Del mismo modo, se facilitaran los contactos con otros profesores, personas o instituciones
relacionadas con el trabajo.

5.- Los profesores visitantes tendran el derecho de asistir a las clases, conferencias y seminarios
organizados por la universidad o institucidn receptora.

6.- El uso de los laboratorios, biblioteca y otros servicios o instalaciones de la institucién receptora
estara permitido a los profesores visitantes en la misma forma que el propio profesorado.

B) RESPECTO A LOS ESTUDIANTES Y BECARIOS

1,- Podran ser recibidos en los programas de Doctorado no mas de diez estudiantes por afio académico.
El periodo de permanencia debera ser elegido por el estudiante siempre de acuerdo con los objetivos
del programa receptor.

2.- Los estudiantes visitantes tendran el derecho de asistir a las clases, seminarios y conferencias que
se impartan previo aviso a los profesores implicados. Asimismo, les estara permitido en la misma
forma que a los propios estudiantes el uso de los laboratorios, bibliotecas y otros servicios o
instalaciones de la institucion receptora.

Las normas particulares de cada institucion y futuros acuerdos en los planes educativos entre las
instituciones firmantes, estableceran el valor oficial de los estudios cursados durante la estancia. De
cualquier forma, un certificado del tiempo de permanencia sera expedido a los estudiantes visitantes
que lo soliciten.

3.- Los estudiantes serén asistidos en la preparacion de los diferentes trabajos que hayan sido
programados para ellos en sus propias instituciones.

4.- Las instituciones receptoras nombraran un tutor que preste atencién a los estudiantes visitantes y en
su caso se encarguen del control en los puntos mencionados anteriormente. Los tutores realizarén los
esfiierzos necesarios para asegurar que los programas se desarrollen dentro del mutuo interés.
También se preocupara de las posibles dificultades que se presenten asi como las propuestas de
modificacion de objetivos o prolongacién de la estancia que se consideren convenientes para su
programa.

C) RESPECTO DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION.

PRIMERQO.- Se cooperari en la definicion de las lineas generales de mutuo interés, fomentandose los
proyectos comunes de investigacion entre profesores o departamentos afines. Cada proyecto que
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pueda desarrollarse dentro de este convenio debera definirse mediante convenios especificos de
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2.- Plan de trabajo detallado.

3.- Recursos humanos y materiales necesarios.

4.- Identificacion del director del proyecto y de las obligaciones contraidas.

5.- Condiciones técnicas-econSmicas especificas acordadas entre ambas instituciones.

SEGUND®Q.- Para la gestion del Acuerdo Marco ambas Instituciones designardn sendos
representantes, a quienes correspondera el establecimiento de contacto entre las instituciones firmantes
del presente acuerdo y los equipos docentes e investigadores interesados.

TERCERO.- Ambas instituciones arbitraran los mecanismos oportunos a efectos de conseguir
financiacion propia o ajena para el cumplimiento de los fines del presente Acuerdo.

CUARTO.- El presente Acuerdo Marco entrard en vigor en el momento de su firma y se entendera su
duracién indefinida; no obstante podré ser dado por finalizado de comiin acuerdo o mediante solicitud
de cualquiera de las partes signatarias que se notifigue por escrito con noventa dias de anticipacién.

Se extiende el presente Acuerdo Marco de Colaboracidn en la Ciudad de Rawson, Chubut, Republica
Argentina, a los 8 dias del mes de noviembre, y se firma por duplicado por los representantes legales
de las partes interesadas y de conformidad con el contenido, conservando un ejemplar cada una de
ellas.

FOTOBIOLOGIA PLAYA
UNION

Por la ESTACION DE Por la UNIVERSIDAD DE

Carlos
President¢ FPU
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MRC Research

Division of Stem Cell Biology and Developmental Genetics Direct Line: 020-8816 2126
Secretary: 020-8816 2093
Fax: 020-8816 2009

e-mail: rlovell@nimr.mrc.ac.uk

4 January 2011

Dr Rafael Jiménez

Departamento de Genética e Instituto de Biotecnologia
Universidad de Granada

Laboratorio 127 CIBM

Centro de Investigacion Biomédica

Avenida del Conocimiento

18100 Armilla, Granada, Spain

This is to confirm my strong interest in your investigations into the role of miRNAs in the genetic
basis of mammalian sex determination and my desire to collaborate both with you and with Dr
Miguel Burgos on this topic. | have very much enjoyed our interactions and collaborations in the
past, but | think the new projects are extremely exciting as they could well resolve some of the
critical outstanding questions in the field. The genes that we, and others, have been studying in
the context of sex determination still only provide a partial explanation of the process and these
miRNAs could be the missing components.

| am happy to provide reagents, genetically altered animals, expertise and training to help with
any aspect of the research. Also, as before, | am happy to host members of your lab at NIMR,
where they will have access to all of the facilities of the Institute.

Yours sincerely

Dr Robin Lovell-Badge, FRS, FMedSci
Head of Division

MRC National Institute for Medical Research
The Ridgeway, Mill Hill, London, NW7 1AA
Tel: 020 8959 3666 fax: 020 8906 4477 www.nimr.mrc.ac.uk
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Letter of Collaboration

Diear Rafael

This is to confirn my commitment o participate with you and Dr. Burgos in your research
project entitled: “Identification and function of miRNAs controlling mammalian sex-
determining genes” that you ase submitling 1o the Andalusian Government, | am really pleased
W extend this way the collaboration that we have maintained between our respective
laboratories i previous years.

Best wishes for this new project.

Yours sincerely




ACREDITAD,
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA TODAS LAS AREA!

Convenio de Desempefio de Internacionalizacién Em—
de los Programas de Doctorado

INTRANET

WEBMAIL @ BUSCADOR

UFRO firma convenio con U. de Granada, Espafia y avanza en proceso de

internacionalizacion
INICIO

ACERCA DEL CONVENIO El Doctorado en Ciencias de Recursos Naturales agrega un nuevo plus a su gestion. Este

OBJETIVOS acuerdo permitira la movilidad de estudiantes, impulsara co-tutelas y también apuesta por la
doble graduacion

DOCTORADOS

NUCLEO Enmarcado en el Convenio de Dx fo de Inter i 6n de los Doctorados

adscritos a BIOREN- UFRO, la Universidad de La Frontera firma un nuevo convenio y se une
a la Universidad de Granada, Espafa para aumentar el intercambio de experiencias
EQUIPO EJECUTIVO culturales, cientificas y técnicas.

NOTICIAS

EQUIPO DIRECTIVO

Ambas instituciones tienen areas de interés comuln y estan interesadas en estrechar vinculos a nivel de paises, para asi trabajar
CONTACTO de acuerdo a los lineamientos del Espacio Europeo de Educacién Superior, el espacio Europeo de Investigacion y el desarrolio
del Programa de la Comisién Europea Horizonte 2020 para la Investigacion e Innovacién

Plus para doctorado

Estas condiciones, permitiran que el Doctorado en Biologia Fundamental y de de la fola y el

Doctorado en Ciencias de Recursos Naturales y fortalezcan sus areas curriculares, académicas y de investigacion. Para el
Director del Programa, Dr. Francisco Matus, el acuerdo - que fue gestado por la ex directora del Programa, Dra. Maria de la Luz
Mora- es una oportunidad donde se ganaran fortalezas para consolidar més adin nuestro Programa. “Para nosotros es un orgullo
este tipo de convenios con Universidades de reconocido prestigio en Europa e Iberoamérica. Las fortalezas justamente se
potencian mezclando Programas como el de Granada y el nuestro en términos de intercambio co-tutela y doble graduacion”,
precisoé el directivo.

Asimismo, desde este escenario se podran intercambiar experiencias de disefio y estructura, implementar actividades
formativas para ambos programas, promover la movilidad de estudiantes y elaborar de manera conjunta proyectos de
investigacion.

Mas informacién en: http://doctorados.ugr.es/

17/05/13

Universidad de La Frontera - C; de los Pr de D
Avda. Francisco Salazar 01145 * Fono (56) (45) 2325370 * Temuco - Chile
Sitio disenado por Coordinacion de Comunicaciones * Universidad de La Frontera




ACREDITADA
TODAS REAS

UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA
Convenio de Desempefio de Internacionalizacion
de los Programas de Doctorado

WEBMAIL BUSCADOR

Objetivos

INICIO Objetivo General

ACERCA DEL CONVENIO Potenciar la Ia calidad y p de los de D en Ciencias de Recursos Naturales

OBJETIVOS y Doctorado en Ciencias mencion Biologia Celular y Molecular Aplicada, con el fin de mejorar los indices de competitividad en el

DOCTORADOS area de los Biorecursos, y que a través de la de la de sus ) los perfiles.
de egreso de con de productiva y de en areas de alto impacto

NUCLEO

cientifico-tecnolégico a nivel regional y nacional
EQUIPO DIRECTIVO

Objetivo Especifico 1
EQUIPO EJECUTIVO

NOTICIAS la de los de D en la , a través de la

profundizacion de las redes de colaboracion con centros de excelencia extranjeros.
CONTACTO

Estrateglas Objetivo Especifico 1

1. Ajuste de los alos de
2 de los de Doctorado
por Objetivo 1

Estrategia 1

« Redefinicion de gestion y practicas de acuerdo a estandares internacionales
« Seleccion de modelos de acreditacion

« Basqueda de agencias de acreditacion intemacionales.

« Realizacion del proceso de autoevaluacion

Estrategia 2

« Visibilidad de los sitios web BIOREN-UFRO y de Doctorados.

« Visitas a centros de )¢ a aumentar ios de cientifica.

« Fortalecer la yel con y centros de y
de reconocido prestigio internacional

Objetivo Especifico 2

Fortalecer la yel con y centros de y de
reconocido prestigio internacional

Estrategias Objetivo Especifico 2

1. Reforzamiento de las actuales redes de colaboracion y ampliacion de los vinculos con otras universidades en funcion de
doble graduacion

2. Incremento de estadias de investigadores extranjeros.

3. Incentivo a las cotutelas en centros de y

4. Incentivo a los aprendizajes del idioma inglés.

por Objetivo 2

Estrategia 1

« \Visita a centros de y

« Generacion de fondo de asistencia para doble graduacion

Estrategia 2

 Creacion de fondo de para el de un Prog de Estadias para i
Estrategia 3

« Creacion de un fondo de asistencia de movilidad estudiantil para cotutelas en centros de excelencia y universidades
extranjeras

Estrategla 4

« Participacion en de ap: je de inglés avanzado con ]

Objetivo Especifico 3

Aumentar la capacidad cientifico-tecnologica de las lineas de que sustentan los prog: de D o

los al sector regional y nacional

Estrategias Objetivo Especifico 3

1 los requerimientos de a2 1Sl

2. Consolidacion de las redes de colabor que las de los a antes para

la resolucion de problemas de relevancia para el desarrollo nacional

3. Creacion de redes estratégicas con los mercados y la industria de capital de riesgo tecnolégico y emprendimientos

internacionales.

4. Incentivo al de Tesis a con activo de la Incubadora de Negocios de la
Universidad INCUBATEC-UFRO.

5. Incentivo a la publicacion en revistas de alto impacto.

6. Mejoramiento de los espacios de aprendizaje de los de los D par



5. Incentivo a la publicacion en revistas de alto impacto.

6. Mej i de los ios de izaje de los i de los D«

por ) 3
Estrategia 1

* Modificar los planes de estudio de ambos programas de Doctorado en el sentido de que los perfiles de egreso se acerquen

masala ica e it los de
Estrategia 2
« Realizar talleres y/o i i i con it i i de alta i en 1+D+i.

« Participacién de actores claves en el desarrollo en los talleres y workshops.

« Firma de Convenios de Colaboracién.
Estrategia 3

« Desarrollo de un Plan de Visitas a centros de excelencia en I+D.

« Establecimiento de vinculos con el sector empresarial.
Estrategia 4

« Tutorias a estudiantes en etapa de Tesis.

* Talleres de imi y izacion del

Estrategia 5

« Talleres de publicaciones cientificas.

Estrategia 6
« Disefo de i iantiles en i gratos de ializacion y trabajo.
« Habilitacion de i iantiles de apoyo a los aprendizajes.

Universidad de La Frontera - di de D

e e
Avda. Francisco Salazar 01145 * Fono (56) (45) 2325370 * Temuco - Chile
Sitio disef: por C linacién de C icacit * Uni i de La Frontera




ACUERDO DE COLABORACION ENTRE LAUNIVERSIDAD GRANADA Y EL
CENTRO UNIVERSITARIO DE LA GUARDIA CIVIL

En la ciudad de ---, a de ... 20...

REUNIDOS

De una parte, don Pedro Mercado Pacheco, Rector de la Universidad de
Granada, actuando en nombre y representacion de la Universidad de Granada,
CIF Q1818002F, con sede central en Avda. del Hospicio, s/n C.P. 18071
Granada, conforme a las atribuciones que le confiere ----, tras su nombramiento
con fecha ----.

De otra parte, D. Francisco Diaz Alcantud, Director del Centro Universitario de la
Guardia Civil, en uso de las facultades que le confiere el articulo 5.1 del RD
1959/2009, de 18 de diciembre, por el que se crea el Centro Universitario de la
Guardia Civil; y, la clausula 15.3 de la Resolucién de 25 de junio de 2020 de la
Secretaria General Técnica del Ministerio del Interior (BOE 177/2020, de 26 de
junio).

Ambas partes, intervienen en funcién de los respectivos cargos que han quedado
expresados y en el ejercicio de las facultades que a cada uno les estan
conferidas, reconociéndose mutuamente plena y expresa capacidad para
obligarse con el caracter enel que intervienen, y a tal fin

EXPONEN

1. La Universidad Granada esta dotada de personalidad juridica propia de
acuerdo con el articulo 2.1 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades.
A tal efecto, adopta la forma de ---.

2. Que el Centro Universitario de la Guardia Civil (en adelante [CUGC]) es
un centro universitario publico de ensefianza superior, cuyos fines son el
impartir las ensefianzas universitarias oficiales que acuerden los
Ministros de Defensa e Interior en funcién de las exigencias del ejercicio
profesional en la Guardia Civil, asi como las ensefianzas de titulos
oficiales de postgrado (master y doctor), y definir lineas de investigacion
que se consideren de interés para la Institucion (arts. 1 y 4 RD 1995/2009,
de 18 de diciembre, por el que se crea el CUGC — BOE 305/2009, de 19
de diciembre)



3. Que ambas partes tienen personalidad juridica propia, lo que les permite
celebrarel presente Acuerdo para el mejor cumplimiento de los fines que
tienen encomendados.

4. Que por todo lo anterior, las partes firmantes manifiestan su interés comudn
en colaborar en el establecimiento de lineas de investigacion, de forma
que les permita acrecentar su vinculacion, estableciendo para ello los
instrumentos adecuados.

En razén de lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente Acuerdo de
colaboracion de conformidad con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. - FINALIDAD DEL ACUERDO MARCO

El objeto del presente Acuerdo es establecer unos cauces para la realizacién en
comun de actividades de divulgacion, de formacion, de investigacién y de apoyo al
doctorado, que redunden en beneficio de ambas partes.

SEGUNDA. - COMPROMISOS
Para el cumplimiento de la clausula Primera:

1. La Universidad de Granada colaborara en las actividades conjuntas
organizadas en el marco del presente Acuerdo a través de sus Centros,
Departamentos y Personal Docente, y en la medida que le sea posible,
con la cesion de espacios adecuados para el buen desarrollo de las
mismas.

2. Por su parte, el CUGC pondra a disposicion de las actividades realizadas
en colaboracion con la Universidad Granada, sus instalaciones e
infraestructura, asi como los recursos humanos con los que cuenta
normalmente para la consecucion de sus fines.

3. Ambas Instituciones se comprometen a comunicar a la otra los concursos
que, para la obtencion de becas y subvenciones, oferten en sus
respectivos ambitos, asi como a establecer una comunicacion en orden a
informar de los proyectos de investigacion financiados que tengan
conocimiento.

Descripcion de las actividades a realizar:

1. Compartir informacion acerca de las publicaciones que se realicen en el
CUGC y en la Universidad de Granada (call), con el fin de que los
investigadores de las dos instituciones puedan publicar en ambas.

2. Compartir informacion acerca de proyectos de investigacion financiados
que lancen una y otra con el fin de fomentar la participacion conjunta en



los mismos.

3. Compartir informacion acerca de otros proyectos financiados de los que
ambas instituciones tengan conocimiento (news).

4. Asesorar y facilitar la realizacion de Tesis Doctorales en lo que respecta
a la tramitaciéon de admision y adjudicacion de Director/Codirector de los
doctorandos.

TERCERA. - NATURALEZA DEL ACUERDO Y NORMAS DE
FUNCIONAMIENTO

El presente Acuerdo tiene naturaleza administrativa y se regira en su
interpretacion y desarrollo por el ordenamiento juridico-administrativo, con
especial sumision de las partes a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Las colaboraciones derivadas de este Acuerdo de cooperacion quedaran
sometidas, ademas, al marco juridico que la Universidad y el CUGC determinen,
teniendo en cuenta el lugar donde se lleve a término la realizacion del objeto del
Acuerdo.

CUARTA. - DIFUSION Y COMUNICACION DE LA COLABORACION

Ambas instituciones aportaran sus cauces habituales de comunicacion para
difundir las actividades organizadas en colaboracion, y en aquellos casos en que
resulte oportuna unanota de prensa conjunta, ésta sera consensuada entre las
partes. En todo caso, en cualquieractividad organizada conjuntamente debera
hacerse constar, en las mismas condiciones, la participacion de ambas
instituciones.

QUINTA. - USO DE LOGOTIPOS

Elusoy la insercion de un logotipo de cualquiera de las partes, en las actividades
que serealicen al amparo de este Acuerdo, deberan respetar, en todo caso, la
aplicacion de las normas por las que vengan regulados normativamente.

SEXTA. - MODIFICACION O ADICION DEL ACUERDO

El presente Acuerdo podra ser modificado o adicionado por imperativo legal o por
mutuoacuerdo a peticion de cualquiera de las partes. Las modificaciones entraran
en vigor en lafecha en que sean acordadas por ambas partes y los documentos
acreditativos de tales variaciones seran anexados a este Acuerdo como partes
integrantes del mismo.

SEPTIMA. - CONFIDENCIALIDAD Y PUBLICACION DE LOS RESULTADOS

Los datos e informes obtenidos durante la realizacion de los



Proyectos/Programas y/o Actividades comunes, asi como los resultados finales
tendran caracter confidencial. Cuando una de las partes quiera utilizar los
resultados parciales o finales, en parte o en sutotalidad, para su publicacién como
articulo, comunicacién, conferencia, ponencia, etc., debera obtener la
conformidad expresa y por escrito de la otra de conformidad con el presente
Acuerdo.

OCTAVA. - PROTECCION DE DATOS

Ambas instituciones se comprometen a tratar los datos con la finalidad
exclusiva de la realizacion del servicio. Igualmente, y una vez realizada la
prestacién del servicio, se comprometen a destruir los datos proporcionados por
las mismas, asi como el resultadode cualquier elaboracion de los mismos y los
soportes o documentos en que se halle recogida la informacién o, en su caso, a
devolvérselos a la otra parte en funcion de la decision tomada en cada caso.

En caso de ser necesaria la conservacion de los datos o una parte de los
mismos a efectos de la atencion de posibles responsabilidades que pudiesen
derivarse del tratamiento, estos deberan permanecer convenientemente
bloqueados hasta que transcurran los plazos de prescripcion correspondientes,
momento en que deberan ser destruidos. Ambas Instituciones participaran a la
otra estos extremos, asi como de las medidas que garanticen el adecuado
blogueo de los datos y finalmente su destruccion.

Ambas instituciones se comprometen a utilizar los datos que le facilite la
otra, Unica y exclusivamente para los fines del presente acuerdo y a guardar
secreto profesionalrespecto a todos los datos de caracter personal que conozca
y a los que tenga acceso durante su realizacion. Igualmente, se obligan a
custodiar e impedir el acceso a los datos de caracter personal a cualquier tercero
ajeno alpresente acuerdo. Las anteriores obligaciones se extienden a toda
persona que pudiera intervenir en cualquier fase del tratamiento por cuenta del
CUGC y subsistiran aun después de terminados los tratamientos efectuados en
el marco del presente contrato.

La Universidad de Granada y el CUGC se comprometen a comunicar y
hacer cumplir a sus empleados, asignados al proyecto, las obligaciones
establecidas en esta clausula.

NOVENA. - ENTRADA EN VIGOR Y DURACION DEL ACUERDO.
El presente Acuerdo entrara en vigor en la fecha de su firma y tendra una duracion
inicial de cuatro afios. No obstante, en cualquier momento antes de la finalizacién

del plazo previsto, las partes podran acordar unanimemente su prérroga por un
periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion.

DECIMA.-. COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO.



Se crea una Comisién de Seguimiento de composicion paritaria, que estara
formada por parte de la Universidad de Granada por el coordinador el Master
Universitario en Psicologia Juridica y Forense y por xxxxxx, y por parte del CUGC
por dos responsables de Investigacién del CUGC, cuya misién sera realizar un
seguimiento de las actividades y del cumplimiento de los compromisos por parte
de ambas instituciones. La comisién se reunira al menos una vez al ano, asi
como en aquellas ocasiones que la situacién asi lo aconseje.

UNDECIMA. - DISCREPANCIAS, LITIGIOS Y RESOLUCION DE
CONFLICTOS

Las partes acuerdan, con renuncia expresa y consentida a cualquier otro fuero o
jurisdiccion que pudieran corresponderles en derecho, someterse expresamente
al fuero de los Juzgados y Tribunales de Madrid para cualquier discrepancia,
conflicto o litigios que se deriven sobre el cumplimiento, ejecuciéon o
interpretacion del presente Acuerdo.

DUODECIMA. - VALORACION ECONOMICA

Se trata de un acuerdo que no conlleva coste alguno.

Ambas partes, por medio de sus representantes, suscriben el presente Acuerdo
en duplicado ejemplar, estampando en ellos sus respectivas firmas y sellos en la
fecha y lugararriba indicados.

POR LA UNIVERSIDAD DE POR EL CENTRO UNIVERSITARIO
GRANADA DE LA GUARDIA CIVIL

Fdo. Pedro Mercado Pacheco Fdo. Francisco Diaz Alcantud



Convenio de cotutela de D? Deysy Viviana Bena-
vides Arteaga

Universidad de La Frontera (Chile)

Datos del convenio:

« Registro: 2022/28223

e Fecha: 01/07/2022

o Pais: CHILE

e Institucién: UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA

¢ Objeto: COTUTELA DEYSY VIVIANA BENAVIDES ARTEAGA
o Entrada en vigor: 01/07/2022

« Estado actual: 30/06/2022 - Recepcién de propuesta



Buscador de Convenios de la Universidad de Granada

. UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Secretaria General

Tnaa

freant

Motor de busqueda

El contenido de esta pagina tiene caracter meramente informativo. Los certificados relativos a los convenios registrados, deben solicitarse a convenios@ugr.es.

Entidad Nuamero de registro
universidad de la frontera 28223
Objeto Pais
Objeto del Convenio (por coincidencias) -- Elija un pais -- v

Fecha de la firma

Ao Del Al

yyyy dd/mm/yyyy = dd/mm/yyyy

NOTAS ACLARATORIAS

« Los convenios sin enlace no pueden hacerse publicos en la web por contener datos de caracter personal, de conformidad con lo establecido en el Reglamento
(UE)2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos

personales y a la libre circulacién de estos datos.
« Nota aclaratoria: Las fechas de entrada en vigor y de vencimiento correspondientes a convenios tramitados con anterioridad a la puesta en funcionamiento de la
aplicacion informatica de convenios (anteriores a 2011) no estan disponibles para consulta on line. No obstante, si son publicos los convenios, por no contener datos de

caréacter personal, puede ser consultada esta informacion en su texto.

Mostrar 5 v convenios Filtro:
Entrada en Estado
Registro If  Fecha Pais Entidad Objeto vigor Vencimiento Tipo renovacién actual
2022/28223 01/07/2022 CHILE UNIVERSIDAD DE COTUTELA 01/07/2022 30/06/2022 -
LA FRONTERA DEYSY VIVIANA Recepcion de
BENAVIDES propuesta
ARTEAGA
Mostrando convenios del 1 al 1 de un total de 1 Primero Anterior Siguiente Ultimo

© 2024 Universidad de Granada



Convenio de Colaboracion con Institucion privada

Colaboracion del programa BFS con las Instituciones:
e A.P. Leventis Ornithological Research Institute (APLORI) Foundation
¢ A.G. Leventis Foundation
Objetivo
El objetivo de la colaboracién es la realizacién de la tesis Doctoral por parte de

un estudiante nigeriano.

Duracién

Su duracién se establece por un periodo de un 4 anos.
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Usuario: JUAN DIEGO IBANEZ ALAMO - Perfil: Personal

Inicio Cambiar Clave Configuracion Contacto Ayuda ® salir (O
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CONVENIO LEVENTIS

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UGR, A.P. LEVENTIS ORNITHOLOGICAL RESEACH INSTITUTE (APLORI) FOUNDATION Y A.G.
LEVENTIS FOUNDATION

Datos Generales del Proyecto de Investigacion

Convocatoria CONVENIOS PROYECTOS VARIOS
Fecha Inicio 01/01/2020
Fecha Fin 31/12/2024
Fecha Justificacién
Presupuesto 86.300,00
Organica 30BG561501

Correo asociado jia@ugr.es

Miembros del Proyecto de Investigacion

Nombre Fecha Inicio Fecha Fin Rol Vinculacion Dedicacion
GUARDIOLA WANDEN-BERGHE, JORGE 01/03/2023 31/12/2024 Investigador Investigador UGR Total
IBANEZ RUEDA, MARIA NAZARET 01/03/2023 31/12/2024 Colaborador FPU
IBANEZ ALAMO, JUAN DIEGO 01/01/2020 31/12/2024 Investigador Principal Investigador UGR Total

Gboyega Awoyemi, Adewale 01/01/2020 31/12/2024 Colaborador Equipo de Trabajo



